Educacion Privada de Excelencia: Innova Schools

7 de agosto de 2015

La educacién escolar en el Peru es probablemente el mayor reto pendiente para nuestro desarrollo a largo plazo. De esto se habla hace mas de dos
décadas, pero los avances para poner al dia a nuestros nifios deja ain mucho que desear. El presupuesto publico de educacién ha subido de manera
importante con el crecimiento de la economia, pero en términos de su peso con respecto al PBI todavia esta en 3.5% (la meta es 6%).

Sin embargo, durante los Ultimos 15 afios, la educacion privada ha tenido un crecimiento mucho mayor, representando otro 3% del PBI.
Lamentablemente, la disposicion del Gobierno por integrar el esfuerzo con el sector privado es muy débil. Las autoridades publicas no destacan la
presencia del sector privado en la educacién, mas que para repetir una y otra vez que también es de mala calidad.

No se ve al Gobierno haciendo suyos los desarrollos mas exitosos del esfuerzo privado, ni promoviendo mas emprendimientos privados ni Asociaciones
Publico Privadas (APP) que podrian inyectar mayor vitalidad al sector.

El reto por mejorar la calidad de la educacidn es tal, que en el CADE 2014, el especialista de la Universidad de Harvard, Lant Pritchett, recomendd
hacer un ‘Big Bang’, al igual que el propio IPAE como parte de su ‘Visién al Tercio de Siglo, que propuso un ‘salto cuantico’. Ver en Lampadia: La
buena gestién del Ministro de Educacién puede ser insuficiente - Tenemos que emprender una revolucién educativa.

En Lampadia hemos propuesto “Un nuevo pacto social por la educacién” pero, lamentablemente, no ha recibido mayor atencién de parte del
Gobierno ni de IPAE. Ver en Lampadia: Nobel de la Ensefianza: US$1 millén para profesora - Dignifiguemos el rol de los maestros.

Creemos que es fundamental hacer un extraordinario esfuerzo para nivelar la calidad con la de los paises mas desarrollados. Mas aun ahora que se ha
hecho evidente el advenimiento de una revolucidn tecnolégica que amenaza con dejar fuera de carrera a los paises que no puedan adoptar las nuevas
tecnologias que van a transformar la educacion, la salud, la forma de hacer negocios y la vida de las personas. Ver en Lampadia: Revolucion

Tecnoldgica.

El caso de Innova Schools es un desarrollo extraordinario en el que se destaca de manera evidente la fuerza transformadora de los sistemas modernos
de educacidn, con especial énfasis en la capacitacion de los maestros. Ver en Lampadia: Compensemos las carencias en educacion y salud - La
Capacitacién produce milagros e Ideo apunta a reinventar la educacién en el Perd con Innova School.

Un antiguo dicho afirma ‘que nadie es profeta en su tierra’. El caso de Innova Schools parece confirmarlo. Chris Weller de Tech Insider acaba de
publicar (4 de agosto 2015) un gran elogio a los éxitos de esta cadena peruana de colegios para la clase emergente. Ver:
http://www.techinsider.io/innova-schools-in-peru-offer-great-education-for-cheap-2015-7.

A continuacién publicamos el contenido de esta publicacion:

Empresario peruano contraté a firma de diseiio de fama mundial para redisenar el sistema escolar privado de su pais, y los resultados son
impresionantes

Traducido y glosado por Lampadia

En el pais natal de Carlos Rodriguez-Pastor de Perd, la educacién se estd quedando atras. El empresario queria que los chicos de clase media tengan
una alternativa entre las caras escuelas privadas y las escuelas publicas de pocos recursos, pero no existia ninguna opcién.

Asi que, en 2011, con la ayuda de la firma de disefio IDEO, cred una nueva opcion.

Los colegios de Innova Schools son el producto de ese deseo. Se basan en el aprendizaje mixto - una forma de educacién que utiliza la tecnologia y el
estudio independiente guiado - para que los nifios desarrollen pensamiento creativo, flexible y critico. A su vez, las familias pagan sélo US$ 130 al mes
por hijo.

El modelo esta recibiendo atencion internacional, recientemente fue ganador del premio mayor en los “International Design Excellence Awards”
(Premios de Diseno Internacional de Excelencia).

Hagamos un recorrido por la escuela.


https://lampadia-red.medialabla.net/analisis/educacion/educacion-privada-de-excelencia-innova-schools/
http://www.lampadia.com/politica/tenemos-que-emprender-una-revolucion-educativa
http://www.lampadia.com/politica/tenemos-que-emprender-una-revolucion-educativa
http://www.lampadia.com/analisis/social/dignifiquemos-el-rol-de-los-maestros/
http://www.lampadia.com/archivos/tema-estructurales-revolucion-tecnologica.pdf
http://www.lampadia.com/archivos/tema-estructurales-revolucion-tecnologica.pdf
http://www.lampadia.com/politica/la-capacitacion-produce-milagros
http://www.lampadia.com/politica/la-capacitacion-produce-milagros
http://www.lampadia.com/analisis/mercado-estado/ideo-apunta-a-reinventar-la-educacion-en-el-peru-con-innova-school
http://www.techinsider.io/innova-schools-in-peru-offer-great-education-for-cheap-2015-7

Hay 29 Innova Schools en distintas partes del Perd, con mas de 20,000 estudiantes en el ‘Sistema K-11'. Cada edificio es modular. Las paredes y las
sillas son mdviles y los espacios estan disefiados para que los profesores cambien de lecciones rapida y facilmente.

Casi un cuarto de los 8 millones de nifios de Peru asisten a escuelas privadas, porque el sistema de educacién publica estd en muy mal estado. Las
escuelas pueden sentirse como carceles, por lo que Rodriguez-Pastor trabajé con IDEO para hacer que los Innova Schools se sientan tan abiertos y
expansivos como sea posible.
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En febrero 2015, Innova se convirtié en la mayor red privada de escuelas en Perud. Su objetivo es inspirar a los nifilos con tecnologia moderna y

autodescubrimiento.

Cada dia escolar en Innova se divide en dos secciones. Los nifios pasan la mitad del dia en clases pequenas, de 30 personas, centradas en la resolucion
de problemas y la colaboracién, con un aporte minimo del maestro. La otra mitad es para el aprendizaje auténomo, utilizando sitios web como Khan

Academy y Time To Know (Tiempo de Saber).
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Desde el principio, IDEO y Rodriguez-Pastor acordaron que Innova tenia que lucir bello. Los padres tenian que tener la confianza de que sus hijos
estaban aprendiendo en un ambiente de alta calidad. Como parte de su misién, Innova también premia la recreacién y el sentido del humor, lo que
significa que el aprendizaje no es una experiencia memoristica. Los nifios también se divierten.
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Parte de esa educacién holistica incluye el tiempo para socializar. Innova frecuencia lleva las clases fuera del aula para que los nifios no se sientan
abrumados por el uso frecuente de los ordenadores portatiles. El método funciona: En 2013, el 61% por ciento de los alumnos de segundo grado de
Innova alcanzaron el dominio de los exdmenes nacionales de matematicas. El promedio del pais es de solo 17%.



Innova insiste en que los nifios necesitan ser auto-dirigidos para tener éxito. Como resultado, cada nifio participa en el Programa de Innovacién de la
escuela, que hace que todos piensen en un reto social. Al final del afio, los estudiantes presentan sus soluciones en conjunto.
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Un obstaculo importante para Innova ha sido convencer a los padres que el modelo funciona. Cantar canciones y jugar con las computadoras portatiles
no parece ser la imagen tradicional de aprendizaje, pero Innova muestra los nimeros. Tanto en matematicas y comunicacion, las puntuaciones de las
pruebas estandarizadas de Innova son varias veces superiores a la media nacional del Perd.
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Innova también exige excelencia de sus profesores. Al elaborar un sistema escolar tan rapido significd que muchos maestros necesitarian capacitacion,
por lo que Innova disefid el Centro de Recursos para Maestros. Es un catalogo de 20,000 lecciones, elaborado por maestros veteranos para los
profesores mas jévenes.

El producto de todo este proceso concertado es un cuerpo estudiantil que se emociona por el aprendizaje y esta familiarizado con la tecnologia
moderna. Ahora, Innova argumenta que la préxima generacién puede finalmente tener una oportunidad justa de competir en la economia global.






